FORMULÁRIO DE RECEBIMENTO AO MINISTÉRIO COMO PASTOR (JURISDIÇÃO) A SER PREENCHIDO PELO SUPERVISOR
Supervisor: _______________________________________________________________

Candidato supervisionado: ___________________________________________________

Presbitério a que pertence: ___________________________________________________

Campo supervisionado: ______________________________________________________

Responda as questões abaixo:

1) O candidato ao recebimento como Pastor após o período probatório:

Portador de diploma de curso teológico (    )

Ou é oriundo d (   )    

1) Há quanto tempo você conhece o candidato?

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________

2) Há quanto tempo ele está no período probatório?

_________________________________________________________________________

3) Como você descreve a experiência do candidato?

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________

4) O candidato demonstra alto padrão moral e espiritual?

_________________________________________________________________________ 

5) O que você pensa sobre o recebimento definitivo do candidato?

_________________________________________________________________________ 

6) O candidato relaciona-se bem com a esposa e filhos?

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________

7) Os filhos dele são comprometidos com a Igreja? 

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________

8) O candidato é dizimista?

Dízimo pessoal
(    ) sim
(    ) não
(    ) mais ou menos

Dízimo da Igreja
(    ) sim
(    ) não 
(    ) mais ou menos

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________

9) O candidato apresentou crescimento durante o período probatório? É criativo?  

_________________________________________________________________________

10)Você indicaria o candidato para pastorear qualquer uma das igrejas do Presbitério?

11 Justifique a real necessidade do recebimento definitivo do candidato após o probatório.
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________

12 Responda os itens abaixo a respeito do candidato e, se for o caso, fique à vontade para fazer comentários:

Aceita correção

(   ) sim
(   ) não
(    ) às vezes

Tem liderança


(   ) sim
(   ) não
(    ) mais ou menos

Autoconfiança


(   ) razoável
(   ) boa
(    ) ótima

Habilidade para servir
(   ) razoável
(   ) boa
(    ) ótima

Habilidade para comunicar
(   ) razoável
(   ) boa
(    ) ótima

Estabilidade emocional
(   ) razoável
(   ) boa
(    ) ótima

Saúde



(   ) razoável
(   ) boa
(    ) ótima

Convocações em geral
(   ) obedece
(   ) regular
(    ) descomprometido

Responsabilidade financeira
(   ) normal
(   ) regular
(    ) tem dificuldades
Horários


(   ) pontual
(   ) regular
(    ) sempre atrasado

Disposição


(   ) passivo
(   ) ativo
(    ) regular

Flexibilidade


(   ) sim
(   ) não
(    ) às vezes

Confiança


(   ) discreto
(   ) regular
(    ) passa informações adiante

Caráter cristão


(   ) instável
(   ) regular
(    ) equilibrado

Relaciona-se


(   ) bem
(   ) mal 
(    ) depende das circunstâncias

Comentários: _________________________________________________________________________

______________________________

Assinatura do Supervisor de Campo

